
Hinweise zum 
Berechnungstool 

Dieses Berechnungstool wurden von der Projektgruppe VPF auf der Grundlage verschiedener Modelle 
aus der Praxis entwickelt. Es basiert auf den Verdingungsunterlagen für die Vergabe von Maßnahmen im 
Kalenderjahr 2009. 

Es soll dazu dienen, die Kosten der eingekauften Berufsausbildungen in außerbetrieblichen 
Einrichtungen nach Haushaltsjahren realistisch kalkulieren und im Maßnahmeverlauf nicht mehr 
benötigte Haushaltsmittel frühzeitig freigeben zu können. Es wird nicht der Anspruch verfolgt, die 
tatsächlich ausgezahlten Beträge abzubilden, um die Komplexität der Berechnungshilfe nicht 
unverhältnismäßig zu erhöhen (z.B. die Berücksichtigung der individuell zu berechnenden 
Ausbildungsjahre der Teilnehmer). 

Für die Berechnung des Gesamtsozialversicherungsbeitrages wird davon ausgegangen, dass eine fiktive 
Hochrechnung des Zuschusses zur Ausbildungsvergütung in ein Bruttoarbeitsentgelt als 
Berechnungsgrundlage für den Gesamtsozialversicherungsbeitrag von den Einzugsstellen verlangt wird. 

Für jede eingekaufte Maßnahme ist ein eigenes Registerblatt anzulegen und die grau hinterlegten 
Eingabefelder zu befüllen. Weitere Eingabehinweise sind den jeweiligen Tabellenblättern zu 
entnehmen. 

Dieses Berechnungstool kann von den Agenturen für Arbeit in Eigenverantwortung angepasst werden. Es 
ist keine weitere zentrale Anpassung vorgesehen. 



Agentur ABC 

Org-Zeichen 

Maßnahmenübersicht BaE 

Laufzeit Vertrag 2009 2010 2011 2012 2013 
Fest- Frei- Fest- Frei- Fest- Frei- Fest- Frei- Fest- Frei-Beginn EndeTräger legung rechnung legung rechnung legung rechnung legung rechnung legung rechnung 

Träger ABC 00.01.1900 00.01.1900 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 

Träger DEF 00.01.1900 00.01.1900 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 

Summe 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 
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Agentur ABC 

Org-Zeichen 

BaE kooperativ Losnummer: 

ABC Werkstätten 

Vertragsdaten 
Vetragslaufzeit 

TN-Plätze 1. Ausbildungsjahr 

TN-Plätze 2. Ausbildungsjahr 

TN-Plätze 3. Ausbildungsjahr 

TN-Plätze 4. Ausbildungsjahr 

Lehrgangsgebühren 

Vermittlungspauschale 

ZAG Januar 2010 ZAG Januar 2012 

Den Zuschuss zur (Berechnung über Tabellenblatt (Berechnung über Tabellenblatt 

Ausbildungsvergütung (ZAG) im "SV-Berechnung") "SV-Berechnung") 

Tabellenblatt SV_Berechnung 1. Ausb. Jahr 1. Ausb. Jahr 
berechnen und hier eintragen 2. Ausb. Jahr 2. Ausb. Jahr 

3. Ausb. Jahr 3. Ausb. Jahr 

4. Ausb. Jahr 4. Ausb. Jahr 

ZAG Juli 2009 ZAG Januar 2011 ZAG Januar 2013 
(Berechnung über Tabellenblatt (Berechnung über Tabellenblatt (Berechnung über Tabellenblatt 
"SV-Berechnung") "SV-Berechnung") "SV-Berechnung") 

1. Ausb. Jahr 1. Ausb. Jahr 1. Ausb. Jahr 

2. Ausb. Jahr 2. Ausb. Jahr 2. Ausb. Jahr 

3. Ausb. Jahr 3. Ausb. Jahr 3. Ausb. Jahr 

4. Ausb. Jahr 4. Ausb. Jahr 4. Ausb. Jahr 

Grundlage für die Berechnung der Festlegung!!! 

Festlegung Berechnung Mittelbewirtschaftung 
LG-Plätze TN 100% 

1. Ausbildungsjahr Kalendertage 2/686 31/02 2/686 31/03 Festlegung Haushaltsjahr 2009 
September 2009 0,00 0,00 0,00 0,00 
Oktober 2009 0,00 0,00 0,00 0,00 Maßnahmekosten (bis 11/09) 

November 2009 0,00 0,00 0,00 0,00 2/686/ 31/02 0,00 

Dezember 2009 0,00 0,00 0,00 0,00 tats. LG Kosten 0,00 

Januar 2010 0,00 0,00 0,00 0,00 Freirechnung 0,00 

Februar 2010 0,00 0,00 0,00 0,00 
März 2010 0,00 0,00 0,00 0,00 Ausb.Verg.(bis 11/09) 

April 2010 0,00 0,00 0,00 0,00 2/686 31/03 0,00 

Mai 2010 0,00 0,00 0,00 0,00 tats. Ausb. Kosten 0,00 

Juni 2010 0,00 0,00 0,00 0,00 Freirechnung 0,00 

Juli 2010 0,00 0,00 0,00 0,00 

August 2010 0,00 0,00 0,00 0,00 Gesamtfestlegung 0,00 

September 2010 0,00 0,00 0,00 0,00 Gesamtkalkulation 0,00 
Sonderzahlung Gesamtfreirechnung 0,00 

0,00 0,00 0,00 0,00 

Gesamtfestlegung Gesamt 

Zusatz­
beitrag KK 

0,00 0,00 

zu zahlende 
TN Plätze 

tatsächliche 
LG-Kosten 

Kürzung 
Fehltage 

berechnete 
AV + SV 

Für die Durchführung der Maßnahme erhält der Auftraggeber vom Auftragnehmer beim kooperativen Modell im ersten Ausbildungsjahr für alle im Los- und Preisblatt angegebenen Teilnehmerplätze den vereinbarten 
Monatspreis je Teilnehmerplatz. 
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Agentur ABC 

Org-Zeichen 

BaE kooperativ Losnummer: 

ABC Werkstätten 

Vertragsdaten 
Vetragslaufzeit 

TN-Plätze 1. Ausbildungsjahr 

TN-Plätze 2. Ausbildungsjahr 

TN-Plätze 3. Ausbildungsjahr 

TN-Plätze 4. Ausbildungsjahr 

Lehrgangsgebühren 

Vermittlungspauschale 

ZAG Januar 2010 ZAG Januar 2012 

Den Zuschuss zur (Berechnung über Tabellenblatt (Berechnung über Tabellenblatt 

Ausbildungsvergütung (ZAG) im "SV-Berechnung") "SV-Berechnung") 

Tabellenblatt SV_Berechnung 1. Ausb. Jahr 1. Ausb. Jahr 
berechnen und hier eintragen 2. Ausb. Jahr 2. Ausb. Jahr 

3. Ausb. Jahr 3. Ausb. Jahr 

4. Ausb. Jahr 4. Ausb. Jahr 

ZAG Juli 2009 ZAG Januar 2011 ZAG Januar 2013 
(Berechnung über Tabellenblatt (Berechnung über Tabellenblatt (Berechnung über Tabellenblatt 
"SV-Berechnung") "SV-Berechnung") "SV-Berechnung") 

1. Ausb. Jahr 1. Ausb. Jahr 1. Ausb. Jahr 

2. Ausb. Jahr 2. Ausb. Jahr 2. Ausb. Jahr 

3. Ausb. Jahr 3. Ausb. Jahr 3. Ausb. Jahr 

4. Ausb. Jahr 4. Ausb. Jahr 4. Ausb. Jahr 

Grundlage für die Berechnung der Festlegung!!! 

Festlegung Berechnung Mittelbewirtschaftung 
LG-Plätze TN 100% 

2. Ausbildungsjahr Kalendertage 2/686 31/02 2/686 31/03 Festlegung Haushaltsjahr 2010 
September 2010 0,00 0,00 0,00 0,00 
Oktober 2010 0,00 0,00 0,00 0,00 Maßnahmekosten (12/09 - 11/10) 

November 2010 0,00 0,00 0,00 0,00 2/686/ 31/02 0,00 

Dezember 2010 0,00 0,00 0,00 0,00 tats. LG Kosten 0,00 

Januar 2011 0,00 0,00 0,00 0,00 Freirechnung 0,00 

Februar 2011 0,00 0,00 0,00 0,00 
März 2011 0,00 0,00 0,00 0,00 Ausb.Verg. (12/09 - 11/10) 

April 2011 0,00 0,00 0,00 0,00 2/686 31/03 0,00 

Mai 2011 0,00 0,00 0,00 0,00 tats. Ausb. Kosten 0,00 

Juni 2011 0,00 0,00 0,00 0,00 Freirechnung 0,00 

Juli 2011 0,00 0,00 0,00 0,00 

August 2011 0,00 0,00 0,00 0,00 Gesamtfestlegung 0,00 

September 2011 0,00 0,00 0,00 0,00 Gesamtkalkulation 0,00 
Sonderzahlung Gesamtfreirechnung 0,00 

0,00 0,00 0,00 0,00 

Gesamtfestlegung Gesamt 0,00 

berechnete 
AV + SV 

Zusatz­
beitrag KK 

Kürzung 
Fehltage 

0,00 

zu zahlende 
TN Plätze 

tatsächliche 
LG-Kosten 

Ab dem 2. Ausbildungsjahr erfolgt die Vergütung teilnehmerbezogen. Maßgeblich für die teilnehmerbezogene Vergütung des jeweiligen Kalendermonats ist die Teilnehmerzahl zum Ende des vorangeganenen 
Kalendermonats. 
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Agentur ABC 

Org-Zeichen 

BaE kooperativ Losnummer: 

ABC Werkstätten 

Vertragsdaten 
Vetragslaufzeit 

TN-Plätze 1. Ausbildungsjahr 

TN-Plätze 2. Ausbildungsjahr 

TN-Plätze 3. Ausbildungsjahr 

TN-Plätze 4. Ausbildungsjahr 

Lehrgangsgebühren 

Vermittlungspauschale 

ZAG Januar 2010 ZAG Januar 2012 

Den Zuschuss zur (Berechnung über Tabellenblatt (Berechnung über Tabellenblatt 

Ausbildungsvergütung (ZAG) im "SV-Berechnung") "SV-Berechnung") 

Tabellenblatt SV_Berechnung 1. Ausb. Jahr 1. Ausb. Jahr 
berechnen und hier eintragen 2. Ausb. Jahr 2. Ausb. Jahr 

3. Ausb. Jahr 3. Ausb. Jahr 

4. Ausb. Jahr 4. Ausb. Jahr 

ZAG Juli 2009 ZAG Januar 2011 ZAG Januar 2013 
(Berechnung über Tabellenblatt (Berechnung über Tabellenblatt (Berechnung über Tabellenblatt 
"SV-Berechnung") "SV-Berechnung") "SV-Berechnung") 

1. Ausb. Jahr 1. Ausb. Jahr 1. Ausb. Jahr 

2. Ausb. Jahr 2. Ausb. Jahr 2. Ausb. Jahr 

3. Ausb. Jahr 3. Ausb. Jahr 3. Ausb. Jahr 

4. Ausb. Jahr 4. Ausb. Jahr 4. Ausb. Jahr 

Grundlage für die Berechnung der Festlegung!!! 

Festlegung Berechnung Mittelbewirtschaftung 
LG-Plätze TN 100% 

3. Ausbildungsjahr Kalendertage 2/686 31/02 2/686 31/03 Festlegung Haushaltsjahr 2011 
September 2011 0,00 0,00 0,00 0,00 
Oktober 2011 0,00 0,00 0,00 0,00 Maßnahmekosten (12/10 - 11/11) 

November 2011 0,00 0,00 0,00 0,00 2/686/ 31/02 0,00 

Dezember 2011 0,00 0,00 0,00 0,00 tats. LG Kosten 0,00 

Januar 2012 0,00 0,00 0,00 0,00 Freirechnung 0,00 

Februar 2012 0,00 0,00 0,00 0,00 
März 2012 0,00 0,00 0,00 0,00 Ausb.Verg. (12/10 - 11/11) 

April 2012 0,00 0,00 0,00 0,00 2/686 31/03 0,00 

Mai 2012 0,00 0,00 0,00 0,00 tats. Ausb. Kosten 0,00 

Juni 2012 0,00 0,00 0,00 0,00 Freirechnung 0,00 

Juli 2012 0,00 0,00 0,00 0,00 

August 2012 0,00 0,00 0,00 0,00 Gesamtfestlegung 0,00 

September 2012 0,00 0,00 0,00 0,00 Gesamtkalkulation 0,00 
Sonderzahlung Gesamtfreirechnung 0,00 

0,00 0,00 0,00 0,00 

Gesamtfestlegung Gesamt 

zu zahlende 
TN Plätze 

berechnete 
AV + SV 

0,00 0,00 

tatsächliche 
LG-Kosten 

Zusatz­
beitrag KK 

Kürzung 
Fehltage 
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Agentur ABC 

Org-Zeichen 

BaE kooperativ Losnummer: 

ABC Werkstätten 

Vertragsdaten 
Vetragslaufzeit 

TN-Plätze 1. Ausbildungsjahr 

TN-Plätze 2. Ausbildungsjahr 

TN-Plätze 3. Ausbildungsjahr 

TN-Plätze 4. Ausbildungsjahr 

Lehrgangsgebühren 

Vermittlungspauschale 

ZAG Januar 2010 ZAG Januar 2012 

Den Zuschuss zur (Berechnung über Tabellenblatt (Berechnung über Tabellenblatt 

Ausbildungsvergütung (ZAG) im "SV-Berechnung") "SV-Berechnung") 

Tabellenblatt SV_Berechnung 1. Ausb. Jahr 1. Ausb. Jahr 
berechnen und hier eintragen 2. Ausb. Jahr 2. Ausb. Jahr 

3. Ausb. Jahr 3. Ausb. Jahr 

4. Ausb. Jahr 4. Ausb. Jahr 

ZAG Juli 2009 ZAG Januar 2011 ZAG Januar 2013 
(Berechnung über Tabellenblatt (Berechnung über Tabellenblatt (Berechnung über Tabellenblatt 
"SV-Berechnung") "SV-Berechnung") "SV-Berechnung") 

1. Ausb. Jahr 1. Ausb. Jahr 1. Ausb. Jahr 

2. Ausb. Jahr 2. Ausb. Jahr 2. Ausb. Jahr 

3. Ausb. Jahr 3. Ausb. Jahr 3. Ausb. Jahr 

4. Ausb. Jahr 4. Ausb. Jahr 4. Ausb. Jahr 

Grundlage für die Berechnung der Festlegung!!! 

Festlegung Berechnung Mittelbewirtschaftung 
LG-Plätze TN 100% 

4. Ausbildungsjahr Kalendertage 2/686 31/02 2/686 31/03 
September 2012 0,00 0,00 0,00 0,00 Festlegung Haushaltsjahr 2012 Festlegung Haushaltsjahr 2013 
Oktober 2012 0,00 0,00 0,00 0,00 
November 2012 0,00 0,00 0,00 0,00 Maßnahmekosten (12/11 - 11/12) Maßnahmekosten (12/12 - 09/13) 

Dezember 2012 0,00 0,00 0,00 0,00 2/686/ 31/02 0,00 2/686/ 31/02 0,00 

Januar 2013 0,00 0,00 0,00 0,00 tats. LG Kosten 0,00 tats. LG Kosten 0,00 

Februar 2013 0,00 0,00 0,00 0,00 Freirechnung 0,00 Freirechnung 0,00 

März 2013 0,00 0,00 0,00 0,00 
April 2013 0,00 0,00 0,00 0,00 Ausb.Verg. (12/11 - 11/12) Ausb.Verg. (12/11 - 11/12) 

Mai 2013 0,00 0,00 0,00 0,00 2/686 31/03 0,00 2/686 31/03 0,00 

Juni 2013 0,00 0,00 0,00 0,00 tats. Ausb. Kosten 0,00 tats. Ausb. Kosten 0,00 

Juli 2013 0,00 0,00 0,00 0,00 Freirechnung 0,00 Freirechnung 0,00 

August 2013 0,00 0,00 0,00 0,00 

September 2013 0,00 0,00 0,00 0,00 Gesamtfestlegung 0,00 Gesamtfestlegung 0,00 
Sonderzahlung Gesamtkalkulation 0,00 Gesamtkalkulation 0,00 

0,00 0,00 0,00 0,00 Gesamtfreirechnung 0,00 Gesamtfreirechnung 0,00 

Gesamtfestlegung Gesamt0,00 0,00 

zu zahlende 
TN Plätze 

tatsächliche 
LG-Kosten 

Zusatz­
beitrag KK 

Kürzung 
Fehltage 

berechnete 
AV + SV 
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Agentur ABC 

Org-Zeichen 

BaE integrativ Losnummer: 

DEF Werkstätten 

Vertragsdaten 
Den Zuschuss zur 
Ausbildungsvergütung (ZAG) im 
Tabellenblatt SV_Berechnung 
berechnen und hier eintragen 

1. Ausb. Jahr 

2. Ausb. Jahr 

3. Ausb. Jahr 

4. Ausb. Jahr 

ZAG Januar 2010 
(Berechnung über Tabellenblatt 
"SV-Berechnung") 

1. Ausb. Jahr 

2. Ausb. Jahr 

3. Ausb. Jahr 

4. Ausb. Jahr 

ZAV Januar 2012 
(Berechnung über Tabellenblatt 
"SV-Berechnung") 

1. Ausb. Jahr 

2. Ausb. Jahr 

3. Ausb. Jahr 

4. Ausb. Jahr 

Grundlage für die Berechnung der Festlegung!!! 

ZAG Juli 2009 
(Berechnung über Tabellenblatt 
"SV-Berechnung") 

1. Ausb. Jahr 

2. Ausb. Jahr 

3. Ausb. Jahr 

4. Ausb. Jahr 

ZAG Januar 2011 
(Berechnung über Tabellenblatt 
"SV-Berechnung") 

1. Ausb. Jahr 

2. Ausb. Jahr 

3. Ausb. Jahr 

4. Ausb. Jahr 

ZAV Januar 2013 
(Berechnung über Tabellenblatt 
"SV-Berechnung") 

Festlegung Berechnung Mittelbewirtschaftung 

Vetragslaufzeit 

TN-Plätze 1. Ausbildungsjahr 

TN-Plätze 2. Ausbildungsjahr 0 80 Prozent 

TN-Plätze 3. Ausbildungsjahr 0 70 Prozent 

TN-Plätze 4. Ausbildungsjahr 0 60 Prozent 

Lehrgangsgebühren 

Vermittlungspauschale 

LG-Plätze TN 100% 

1. Ausbildungsjahr Kalendertage 2/686 31/01 2/686 31/03 Festlegung Haushaltsjahr 2009 
September 2009 0,00 0,00 0,00 0,00 
Oktober 2009 0,00 0,00 0,00 0,00 Maßnahmekosten (bis 11/09) 

November 2009 0,00 0,00 0,00 0,00 2/686/ 31/01 0,00 

Dezember 2009 0,00 0,00 0,00 0,00 tats. LG Kosten 0,00 

Januar 2010 0,00 0,00 0,00 0,00 Freirechnung 0,00 

Februar 2010 0,00 0,00 0,00 0,00 
März 2010 0,00 0,00 0,00 0,00 Ausb.Verg.(bis 11/09) 

April 2010 0,00 0,00 0,00 0,00 2/686 31/03 0,00 

Mai 2010 0,00 0,00 0,00 0,00 tats. Ausb. Kosten 0,00 

Juni 2010 0,00 0,00 0,00 0,00 Freirechnung 0,00 

Juli 2010 0,00 0,00 0,00 0,00 

August 2010 0,00 0,00 0,00 0,00 Gesamtfestlegung 0,00 

September 2010 0,00 0,00 0,00 0,00 Gesamtkalkulation 0,00 
Sonderzahlung Gesamtfreirechnung 0,00 

0,00 0,00 0,00 0,00 

Gesamtfestlegung Gesamt0,00 

zu zahlende 
TN Plätze 

tatsächliche 
LG-Kosten 

Kürzung 
Fehltage 

berechnete 
AV + SV 

0,00 

Zusatz­
beitrag KK 

Für die Durchführung der Maßnahme erhält der Auftragnehmer vom Auftraggeber beim integrativen Modell im ersten Maßnahmejahr für alle im Los- und Preisblatt angegebenen Teilnehmerplätze den vereinbarten Monatspreis je Teilnehmerplatz. 
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Agentur ABC 

Org-Zeichen 

BaE integrativ Losnummer: 

DEF Werkstätten 

Vertragsdaten 

0 80 Prozent 

0 70 Prozent 

0 60 Prozent 

Den Zuschuss zurVetragslaufzeit 
Ausbildungsvergütung (ZAG) imTN-Plätze 1. Ausbildungsjahr 
Tabellenblatt SV_Berechnung 
berechnen und hier eintragen

TN-Plätze 2. Ausbildungsjahr 

TN-Plätze 3. Ausbildungsjahr 

TN-Plätze 4. Ausbildungsjahr 

Lehrgangsgebühren 

Vermittlungspauschale 

ZAG Juli 2009 
(Berechnung über Tabellenblatt 
"SV-Berechnung") 

1. Ausb. Jahr 

2. Ausb. Jahr 

3. Ausb. Jahr 

4. Ausb. Jahr 

Grundlage für die Berechnung der Festlegung!!! 

Festlegung Berechnung 

ZAG Januar 2010 ZAV Januar 2012 
(Berechnung über Tabellenblatt (Berechnung über Tabellenblatt 
"SV-Berechnung") "SV-Berechnung") 

1. Ausb. Jahr 1. Ausb. Jahr 

2. Ausb. Jahr 2. Ausb. Jahr 

3. Ausb. Jahr 3. Ausb. Jahr 

4. Ausb. Jahr 4. Ausb. Jahr 

ZAG Januar 2011 ZAV Januar 2013 
(Berechnung über Tabellenblatt (Berechnung über Tabellenblatt 
"SV-Berechnung") "SV-Berechnung") 

1. Ausb. Jahr 1. Ausb. Jahr 

2. Ausb. Jahr 2. Ausb. Jahr 

3. Ausb. Jahr 3. Ausb. Jahr 

4. Ausb. Jahr 4. Ausb. Jahr 

Mittelbewirtschaftung 
LG-Plätze TN 100% 80% 

2. Ausbildungsjahr Kalendertage 2/686 31/01 2/686 31/03 Festlegung Haushaltsjahr 2010 
September 2010 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
Oktober 2010 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 Maßnahmekosten (12/09 - 11/10) 

November 2010 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2/686/ 31/01 0,00 

Dezember 2010 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 tats. LG Kosten 0,00 

Januar 2011 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 Freirechnung 0,00 

Februar 2011 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
März 2011 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 Ausb.Verg. (12/09 - 11/10) 

April 2011 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2/686 31/03 0,00 

Mai 2011 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 tats. Ausb. Kosten 0,00 

Juni 2011 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 Freirechnung 0,00 

Juli 2011 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

August 2011 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 Gesamtfestlegung 0,00 

September 2011 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 Gesamtkalkulation 0,00 
Sonderzahlung Gesamtfreirechnung 0,00 

0,00 0,00 0,00 0,00 

Gesamtfestlegung Gesamt0,00 

zu zahlende 
TN Plätze 

tatsächliche 
LG-Kosten 

Zusatz­
beitrag KK 

Kürzung 
Fehltage 

vorauss. 
Zahlbetrag 

0,00 

berechnete 
AV + SV 

Ab dem zweiten Maßnahmejahr erfogt die Vergütung teilnehmerbezogen. Maßgeblich für die teilnehmerbezogene Vergütung des jeweiligen Kalendermonats ist die Teilnehmerzahl zum Ende des vorangegangenen Kalendermonats. 

Der Auftragnehmer erhält im zweiten Maßnahmejahr mindestens 80%, im dritten Jahr mindestens 70%, im vierten Maßnahmejahr mindestens 60% der im Los- und Preisblatt angegebenen Teilnehmerplätze vergütet. Ergeben sich aufgrund dieser 
Berechnung Bruchteile, ist stets abzurunden. Die Spalte tatsächliche LG-Kosten berechnet die LG-Kosten auf der Basis der eingegebenen tatsächlichen Teilnehmerplätze, in der Spalte 80% werden die Kosten auf der Basis der vertraglichen 
Prozentregelung berechnet. Die Spalte vorauss. Zahlbetrag nimmt von beiden berechneten Werten den jeweils höheren. 
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Agentur ABC 

Org-Zeichen 

BaE integrativ Losnummer: 

DEF Werkstätten 

Vertragsdaten 

0 80 Prozent 

0 70 Prozent 

0 60 Prozent 

Den Zuschuss zurVetragslaufzeit 
Ausbildungsvergütung (ZAG) imTN-Plätze 1. Ausbildungsjahr 
Tabellenblatt SV_Berechnung 
berechnen und hier eintragen

TN-Plätze 2. Ausbildungsjahr 

TN-Plätze 3. Ausbildungsjahr 

TN-Plätze 4. Ausbildungsjahr 

Lehrgangsgebühren 

Vermittlungspauschale 

ZAG Juli 2009 
(Berechnung über Tabellenblatt 
"SV-Berechnung") 

1. Ausb. Jahr 

2. Ausb. Jahr 

3. Ausb. Jahr 

4. Ausb. Jahr 

Grundlage für die Berechnung der Festlegung!!! 

Festlegung Berechnung 

ZAG Januar 2010 ZAV Januar 2012 
(Berechnung über Tabellenblatt (Berechnung über Tabellenblatt 
"SV-Berechnung") "SV-Berechnung") 

1. Ausb. Jahr 1. Ausb. Jahr 

2. Ausb. Jahr 2. Ausb. Jahr 

3. Ausb. Jahr 3. Ausb. Jahr 

4. Ausb. Jahr 4. Ausb. Jahr 

ZAG Januar 2011 ZAV Januar 2013 
(Berechnung über Tabellenblatt (Berechnung über Tabellenblatt 
"SV-Berechnung") "SV-Berechnung") 

1. Ausb. Jahr 1. Ausb. Jahr 

2. Ausb. Jahr 2. Ausb. Jahr 

3. Ausb. Jahr 3. Ausb. Jahr 

4. Ausb. Jahr 4. Ausb. Jahr 

Mittelbewirtschaftung 
LG-Plätze TN 100% 70% 

3. Ausbildungsjahr Kalendertage 2/686 31/01 2/686 31/03 
September 2011 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 Festlegung Haushaltsjahr 2011 
Oktober 2011 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
November 2011 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 Maßnahmekosten (12/10 - 11/11) 

Dezember 2011 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2/686/ 31/01 0,00 

Januar 2012 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 tats. LG Kosten 0,00 

Februar 2012 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 Freirechnung 0,00 

März 2012 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
April 2012 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 Ausb.Verg. (12/10 - 11/11) 

Mai 2012 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2/686 31/03 0,00 

Juni 2012 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 tats. Ausb. Kosten 0,00 

Juli 2012 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 Freirechnung 0,00 

August 2012 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

September 2012 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 Gesamtfestlegung 0,00 
Sonderzahlung Gesamtkalkulation 0,00 

0,00 0,00 0,00 0,00 Gesamtfreirechnung 0,00 

Gesamtfestlegung Gesamt0,00 0,00 

zu zahlende 
TN Plätze 

tatsächliche 
LG-Kosten 

vorauss. 
Zahlbetrag 

Zusatz­
beitrag KK 

Kürzung 
Fehltage 

berechnete 
AV + SV 
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Agentur ABC 

Org-Zeichen 

BaE integrativ Losnummer: 

DEF Werkstätten 

Vertragsdaten 

0 80 Prozent 

0 70 Prozent 

0 60 Prozent 

Den Zuschuss zurVetragslaufzeit 
Ausbildungsvergütung (ZAG) imTN-Plätze 1. Ausbildungsjahr 
Tabellenblatt SV_Berechnung 
berechnen und hier eintragen

TN-Plätze 2. Ausbildungsjahr 

TN-Plätze 3. Ausbildungsjahr 

TN-Plätze 4. Ausbildungsjahr 

Lehrgangsgebühren 

Vermittlungspauschale 

ZAG Juli 2009 
(Berechnung über Tabellenblatt 
"SV-Berechnung") 

1. Ausb. Jahr 

2. Ausb. Jahr 

3. Ausb. Jahr 

4. Ausb. Jahr 

Grundlage für die Berechnung der Festlegung!!! 

Festlegung Berechnung 

1. Ausb. Jahr 

2. Ausb. Jahr 

3. Ausb. Jahr 

4. Ausb. Jahr 

ZAG Januar 2010 
(Berechnung über Tabellenblatt 
"SV-Berechnung") 

1. Ausb. Jahr 

2. Ausb. Jahr 

3. Ausb. Jahr 

4. Ausb. Jahr 

ZAV Januar 2012 
(Berechnung über Tabellenblatt 
"SV-Berechnung") 

1. Ausb. Jahr 

2. Ausb. Jahr 

3. Ausb. Jahr 

4. Ausb. Jahr 

ZAG Januar 2011 
(Berechnung über Tabellenblatt 
"SV-Berechnung") 

1. Ausb. Jahr 

2. Ausb. Jahr 

3. Ausb. Jahr 

4. Ausb. Jahr 

ZAV Januar 2013 
(Berechnung über Tabellenblatt 
"SV-Berechnung") 

Mittelbewirtschaftung 
LG-Plätze TN 100% 60% 

4. Ausbildungsjahr Kalendertage 2/686 31/01 2/686 31/03 
September 2012 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 Festlegung Haushaltsjahr 2012 Festlegung Haushaltsjahr 2013 
Oktober 2012 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
November 2012 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 Maßnahmekosten (12/11 - 11/12) Maßnahmekosten (12/12 - 09/13) 

Dezember 2012 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2/686/ 31/01 0,00 2/686/ 31/01 0,00 

Januar 2013 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 tats. LG Kosten 0,00 tats. LG Kosten 0,00 

Februar 2013 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 Freirechnung 0,00 Freirechnung 0,00 

März 2013 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
April 2013 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 Ausb.Verg. (12/11 - 11/12) Ausb.Verg. (12/11 - 11/12) 

Mai 2013 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2/686 31/03 0,00 2/686 31/03 0,00 

Juni 2013 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 tats. Ausb. Kosten 0,00 tats. Ausb. Kosten 0,00 

Juli 2013 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 Freirechnung 0,00 Freirechnung 0,00 

August 2013 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

September 2013 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 Gesamtfestlegung 0,00 Gesamtfestlegung 0,00 
Sonderzahlung Gesamtkalkulation 0,00 Gesamtkalkulation 0,00 

0,00 0,00 0,00 0,00 Gesamtfreirechnung 0,00 Gesamtfreirechnung 0,00 

Gesamtfestlegung Gesamt0,00 0,00 

zu zahlende 
TN Plätze 

tatsächliche 
LG-Kosten 

vorauss. 
Zahlbetrag 

Zusatz­
beitrag KK 

Kürzung 
Fehltage 

berechnete 
AV + SV 
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Auf diesem Registerblatt sind ggfs. die Beitragssätze der Sozialversicherungsbeiträge für jdedes Kalenderjahr einzugeben. 

Berechnungsmatrix 
(für Beitragssätze ab 01.01.09) 

Netto 
in % 

Netto zum Ausbildungs- AN-Anteil zur Sozialversicherung Kontrollspalte AG-Anteil zur Sozialversicherung Kontrollspalte Ausbildungs­
vergütung vergütungAusbildungs- brutto RV KV PV AV AN-Anteil AN-Anteil SV RV KV PV AV AG-Anteil AG-Anteil SV inkl .
 

vergütung → 19,9 15,5 1,95 2,8 40,15 incl. 0,9% 19,9 15,5 1,95 2,8 40,15 SV AN u. AG
 
Gesamtbrutto 
ohne Kinder
 

9,95 8,2 0,975 1,4 20,525 20,525 9,95 7,3 0,975 1,4 19,625 19,625
 
1. Jahr 
2. Jahr 
3. Jahr 
4. Jahr 

310,00 79,475 390,06 38,81 31,98 3,80 5,46 80,06 38,81 28,47 3,80 5,46 76,55 466,61 
325,50 79,475 409,56 40,75 33,58 3,99 5,73 84,06 40,75 29,90 3,99 5,73 80,38 489,94 
341,78 79,475 430,05 42,79 35,26 4,19 6,02 88,27 42,79 31,39 4,19 6,02 84,40 514,44 
358,87 79,475 451,55 44,93 37,03 4,40 6,32 92,68 44,93 32,96 4,40 6,32 88,62 540,17 

Änderungen 
Berechnungsmatrix 
(für Beitragssätze ab 01.07.09) 

Netto 
in % 

Netto zum AN-Anteil zur Sozialversicherung Kontrollspalte AG-Anteil zur Sozialversicherung Kontrollspalte
 
Ausbildungs­

vergütung 
KV 

AN-Anteil AG-Anteil Ausbildungs­Ausbildungs- Gesamt- RV AN- PV AV RV KV PV AV 
Gesamtbrutto Gesamt Gesamt in % vergütungbrutto AN-Anteil Anteil+0,9 AN-Anteil AN-Anteil AN-Anteil SV AG-Anteil AG-Anteil AG-Anteil AG-Anteil AG-Anteil SVohne Kinder inkl .
 

vergütung → 19,9 14,9 1,95 2,8 39,55 incl. 0,9% 19,9 14,9 1,95 2,8 39,55 SV AN u. AG
 

9,95 7,9 0,975 1,4 20,225 20,225 9,95 7 0,975 1,4 19,325 19,325 
1. Jahr 38,66 30,70 3,79 5,44 78,59 38,66 27,20 3,79 5,44 75,10 463,69 

40,60 32,23 3,98 5,71 82,52 40,60 28,56 3,98 5,71 78,85 486,87 
42,63 33,85 4,18 6,00 86,65 42,63 29,99 4,18 6,00 82,79 511,22 
44,76 35,54 4,39 6,30 90,98 44,76 31,49 4,39 6,30 86,93 536,79 

310,00 79,775 388,59 
2. Jahr 325,50 79,775 408,02 
3. Jahr 341,78 79,775 428,43 
4. Jahr 358,87 79,775 449,85 

Berechnungsmatrix 

(für Beitragssätze ab 01.01.10) Bei gesetzlichen Änderungen Tabelle anpassen!!!
 

Netto 
in % 

Netto zum AN-Anteil zur Sozialversicherung Kontrollspalte AG-Anteil zur Sozialversicherung Kontrollspalte
 
Ausbildungs­

vergütung 
KV 

AN-Anteil AG-Anteil Ausbildungs­Ausbildungs- Gesamt- RV AN- PV AV RV KV PV AV 
Gesamtbrutto Gesamt Gesamt in % vergütungbrutto AN-Anteil Anteil+0,9 AN-Anteil AN-Anteil AN-Anteil SV AG-Anteil AG-Anteil AG-Anteil AG-Anteil AG-Anteil SVohne Kinder inkl .
 

vergütung → 19,9 14,9 1,95 2,8 39,55 incl. 0,9% 19,9 14,9 1,95 2,8 39,55 SV AN u. AG
 

9,95 7,9 0,975 1,4 20,225 20,225 9,95 7 0,975 1,4 19,325 19,325 
1. Jahr 310,00 79,775 388,59 38,66 30,70 3,79 5,44 78,59 38,66 27,20 3,79 5,44 75,10 463,69 
2. Jahr 325,50 79,775 408,02 40,60 32,23 3,98 5,71 82,52 40,60 28,56 3,98 5,71 78,85 486,87 
3. Jahr 341,78 79,775 428,43 42,63 33,85 4,18 6,00 86,65 42,63 29,99 4,18 6,00 82,79 511,22 
4. Jahr 358,87 79,775 449,85 44,76 35,54 4,39 6,30 90,98 44,76 31,49 4,39 6,30 86,93 536,79 

Berechnungsmatrix 

(für Beitragssätze ab 01.01.11) Bei gesetzlichen Änderungen Tabelle anpassen!!!
 

Berechnungstool BaE SV-Berechnung 12 

http:01.01.11
http:01.01.10
http:01.07.09
http:01.01.09


Netto 
in % 

Netto zum AN-Anteil zur Sozialversicherung Kontrollspalte AG-Anteil zur Sozialversicherung Kontrollspalte 
Ausbildungs- KV 

vergütung AN-Anteil AG-Anteil Ausbildungs­Ausbildungs- Gesamt- RV AN- PV AV RV KV PV AV 
Gesamtbrutto Gesamt Gesamt in % vergütungbrutto AN-Anteil Anteil+0,9 AN-Anteil AN-Anteil AN-Anteil SV AG-Anteil AG-Anteil AG-Anteil AG-Anteil AG-Anteil SVohne Kinder inkl . 

vergütung → 19,9 14,9 1,95 2,8 39,55 incl. 0,9% 19,9 14,9 1,95 2,8 39,55 SV AN u. AG 
9,95 7,9 0,975 1,4 20,225 20,225 9,95 7 0,975 1,4 19,325 19,325 

1. Jahr 310,00 
 38,66 30,70 3,79 5,44 78,59 38,66 27,20 3,79 5,44 75,10 463,69 

2. Jahr 325,50 
 40,60 32,23 3,98 5,71 82,52 40,60 28,56 3,98 5,71 78,85 486,87 

3. Jahr 341,78 
 42,63 33,85 4,18 6,00 86,65 42,63 29,99 4,18 6,00 82,79 511,22 

4. Jahr 358,87 44,76 35,54 4,39 6,30 90,98 44,76 31,49 4,39 6,30 86,93 536,79 

79,775 388,59 
79,775 408,02 
79,775 428,43 
79,775 449,85 

Berechnungsmatrix 

(für Beitragssätze ab 01.01.12) Bei gesetzlichen Änderungen Tabelle anpassen!!!
 

Netto 
in % 

Netto zum AN-Anteil zur Sozialversicherung Kontrollspalte AG-Anteil zur Sozialversicherung Kontrollspalte 
Ausbildungs­

vergütung 
KV 

AN-Anteil AG-Anteil Ausbildungs­Ausbildungs- Gesamt- RV AN- PV AV RV KV PV AV 
Gesamtbrutto Gesamt Gesamt in % vergütungbrutto AN-Anteil Anteil+0,9 AN-Anteil AN-Anteil AN-Anteil SV AG-Anteil AG-Anteil AG-Anteil AG-Anteil AG-Anteil SVohne Kinder inkl . 

vergütung → 19,9 14,9 1,95 2,8 39,55 incl. 0,9% 19,9 14,9 1,95 2,8 39,55 SV AN u. AG 
9,95 7,9 0,975 1,4 20,225 20,225 9,95 7 0,975 1,4 19,325 19,325 

1. Jahr 310,00 
 38,66 30,70 3,79 5,44 78,59 38,66 27,20 3,79 5,44 75,10 463,69 

2. Jahr 325,50 
 40,60 32,23 3,98 5,71 82,52 40,60 28,56 3,98 5,71 78,85 486,87 

3. Jahr 341,78 
 42,63 33,85 4,18 6,00 86,65 42,63 29,99 4,18 6,00 82,79 511,22 

4. Jahr 358,87 44,76 35,54 4,39 6,30 90,98 44,76 31,49 4,39 6,30 86,93 536,79 

79,775 388,59 
79,775 408,02 
79,775 428,43 
79,775 449,85 

Berechnungsmatrix 

(für Beitragssätze ab 01.01.13) Bei gesetzlichen Änderungen Tabelle anpassen!!!
 

Netto 
in % 

Netto zum AN-Anteil zur Sozialversicherung Kontrollspalte AG-Anteil zur Sozialversicherung Kontrollspalte 
Ausbildungs- KV 

vergütung AN-Anteil AG-Anteil Ausbildungs­Ausbildungs- Gesamt- RV AN- PV AV RV KV PV AV 
Gesamtbrutto Gesamt Gesamt in % vergütungbrutto AN-Anteil Anteil+0,9 AN-Anteil AN-Anteil AN-Anteil SV AG-Anteil AG-Anteil AG-Anteil AG-Anteil AG-Anteil SVohne Kinder inkl . 

vergütung → 19,9 14,9 1,95 2,8 39,55 incl. 0,9% 19,9 14,9 1,95 2,8 39,55 SV AN u. AG 
9,95 7,9 0,975 1,4 20,225 20,225 9,95 7 0,975 1,4 19,325 19,325 

1. Jahr 310,00 
 38,66 30,70 3,79 5,44 78,59 38,66 27,20 3,79 5,44 75,10 463,69 

2. Jahr 325,50 
 40,60 32,23 3,98 5,71 82,52 40,60 28,56 3,98 5,71 78,85 486,87 

3. Jahr 341,78 
 42,63 33,85 4,18 6,00 86,65 42,63 29,99 4,18 6,00 82,79 511,22 

4. Jahr 358,87 
 44,76 35,54 4,39 6,30 90,98 44,76 31,49 4,39 6,30 86,93 536,79 


79,775 388,59 
79,775 408,02 
79,775 428,43 
79,775 449,85 
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